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Establecimicnto  Educativo deberd gestionar la recoleccion de la
documentacién de Ia ctapa productiva scgin parimetros cstablecidos por ¢l

El Establecimicnto Educativo debe gestionar, enviar, y radicar la carta de
remision de aprendices para ser certificados con firma del roctor de la institucion
educativa asi como la relacion de aprendices a certificar con los documentos
soporte. El Sena recibiri (nicamente las cartas remisorias con los sopories

documentales completos

Si el aprendiz ve encuentra al dia en los juicios evaluativos de todos los

resultados de aprendizaje, el sistema le permitirk descargar el certificado y el
acta a través de |a pagina del aplicativo oficial

8.6 Novedades academicas y disciplinarias

La trasferencia del reglamento del aprendiz del SENA genera el reconocimiento y la

coincidencia de los deberes y derechos que tienen los estudiantes- aprendices en la

cjecucion de la articulacin institucional y en la aplicacin de sanciones cuando se

presentan novedades cn los cspacios académicos y formativos. Se debe tener cn cucnts las

siguicntes consideraciones

La matriculs del aspirante a un programa de formacion de articulacion con la
media impli v el SENA y se bajo los
pardmetros encuentre cjecutando

procesos téd rocesos con las dreas
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